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�ت�جه:

�ین�نم�نه���������ت
	����بص�ر��نم�نه�جهت�آشنای��شما�با��������ین�بسته�بص�ر��ر�یگان��ر�ئه�

���ت
	����به��ایت�تسنا��ر�جعه�نمائی	.ش	ه���ت.�بر�ي�تهیه�بسته�کا�ل��ین�������
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وقتی�نوجو�نی�تلاش�می��ن��رفتار��جتماعی�مرد��پسن�ی��ز�خود�نشان�ده�،�جهت�گیری�وی�متمر�

�����مورد��ست؟

���������	
����ص �� �� ��مص
ن�ماندن��ز�سرزنش�دیگر�ن���٢

��ر�رد�د��جتماع���٣ �� �� ��مر�جع��درت����۴
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����؟در������سطح��خلاقی،�تنبی��و�تشویق�و�ل�ین�عاملی�تعیین��نن�ه�	��شمار�می�آی���٢

���پیش��ر�رد�دی��� ��ر�رد�دی����٢ �� ���پس��ر�رد�دی���٣ ��متعارف���۴
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دی�گاه��لبرگ�در������مرحل���ز�رش���خلاق،�فرد�معتق��می�شود����قانون�ر��هم�می�تو�ن�	ا�ر�ی���ثریت���ز�����٣

����؟مرد��تغییر�د�د

�دوم��� �� �� ���س
م���٢ �� �چهارم���٣ �� �� ��پنجم���۴
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��اطاعت�از�مق�رات�ب�اي��سب�پاداش�انجام�م��گی�د.�در�م�ح�ه�دوم�از�رشد�اخ

در�م�ح�ه�سوم���ودك�به�نیت�عمل�توجه�م���ند�نه�پیامد�آن��یعن��عم����ه�تائید�و�تحسین�دیگ�ان�را�به�دن�ال�داشته��

��باشد�انجام�م��شود.

��در�م�ح�ه�چهارم��اط
عت�ص�ف�و�انعطاف�ناپذی��از�	انون�و�مق�رات��	ابل�	�ول�است.

م�ح�ه�پنجم��ف�د�به�صورت�انعطاف�پذی�ت�ي�به�	وانین�و�مق�رات�م��نگ�د��هدف�عمده�تامین�رفاه�و�خواسته�هاي��در��

��ا�ث�یت�است�و�حت��ممکن�است�بعض��	وانین�مورد�ت�دید�	�ار�بگی�ند�
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��؟�ست��مورد��������خلاقی�تفکر��سطح�	الاترین��گیلیگان،��رول��و��لبرگ�لارنس�دی�گاه��ز��۴

�ج
ی���نظم��� �� �� �� 
دگرد�ن����٢���

�پذیری��مسئ
لیت��٣ �� �� ��د�ری���
یشتن���۴
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�����ست؟��لبرگ��خلاقی�رش��مر�حل��ز�مرحل�������هایگیریجهت���ز�شکنی�قانون��	ر�	ر�در�مقاومت��۵

���پیمان��جتماع����� �� �� �� ��حفظ�نظام��جتماع�����٢

٣���	
����ق�جهان�شم �� �� �� ��لذت�گر�ی��نسب�����۴
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���ز���یک��������در���ن�می���پیروی��خود��و�ل�ین��دستور�ت���ز��پاد�ش��دریافت��دلیل��	��������ود�ی���لبرگ��نظری���در���۶

��)�www�TSNA�ir(�د�رد؟�قر�ر��خلاقی�رش��مر�حل

���پیمان��نتز�ع����� �� �� ���ان
ن�و�نظم����٢

�ب�س�بز�ر�گ
نه�ن��٣ �� �� ��د�تر��
ب�پسر��
ب���۴
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����گیرد؟�نمی�قر�ر��رزیا	ی�مورد�های�زمین���ز�یک��لبرگ،������خلاقی�رش��نظری��در��٧

��ثبات���� �� �� �� ��نگیزه�ها�����٢

���عملکرد��������٣ �� �� ���ضاوت���������۴
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بر�ي�تهی	�بس
سو�لات��س
خد��ی�ب	�

��س��ت�تسن���ر�جع	�نم�ئید.�
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