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آن، ممنوع بوده و  یمحتوا  ایدر لوگو، آرم  رییاز جمله تغ ل،یفا ن یاز ا  یرقانونیاستفاده غ ایاخطار: هرگونه فروش، بازنشر، 

  .رندیگی قرار م یحقوق بیتحت تعق ،یدر برابر مراجع قانون ییخواهد شد. متخلفان علاوه بر پاسخگو یقانون گردیموجب پ

 توجه:
این نمونه سوالات استخدامی بصورت نمونه جهت آشنایی شما با سوالات این بسته بصورت رایگان ارائه 

 شده است. براي تهیه بسته کامل این سوالات استخدامی به سایت تسنا مراجعه نمائید.
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  مالی  تیریمد استخدامینمونه سوالات 

به نسخه کامل سوالات    ی دسترس  یبرا  .دیکنی عنوان نمونه مشاهده ممحصول را به   نی از سوالات ا  یادامه، بخش  در

  . دیکن هیدرس را تهمحصول تک دیتوانی مشریحی تبه همراه پاسخنامه  مالی تیر یمد  یاستخدام

  مالی  تی ریمد نمونه سوالات استخدامی درس محصول تک  دیو خر  مشاهده

  ن ی ا  د،یدار  ازیاز منابع ن  یترمجموعه کامل  ای  یخود به چند درس تخصص  یآزمون استخدام  یاگر برا  نیهمچن

ها را  متناسب با منابع آزمون خود آن  دیتوانیقرار دارد که م  زین   یجامع استخدام  یها از بسته یمحصول در برخ

  .دیو انتخاب کن یبررس

 : محصول  نیکامل شامل ا یهابسته مشاهده

  ی مال  تیریمد  یدانلود بسته کامل نمونه سوالات استخدام  

 ی کارشناس بازرگان یبسته کامل سوالات استخدام دانلود  

 ی مینفت و پتروش یشرکت ها یو حسابدار یمال یبسته کامل سوالات استخدام دانلود  

 و وزارت بهداشت   یدانشگاه علوم پزشک  یکارشناس امور مال  یبسته کامل نمونه سوالات استخدام  دانلود  

 ی کارشناس امور مال یبسته کامل سوالات استخدام دانلود  

 محاسبات کشور  وان ید یکارشناس مال یبسته کامل سوالات استخدام دانلود  

 روگاهی ن یکارشناس / کمک کارشناس مال یبسته کامل نمونه سوالات آزمون استخدام دانلود  

 ی مسکن انقلاب اسلام  ادیبن  یآزمون استخدام یمال یکارشناس یبسته کامل سوالات تخصص دانلود  

 حسابدار   یو تخصص یعموم یبسته کامل سوالات استخدام دانلود  

 ی حسابدار  یکارشناس یبسته کامل سوالات استخدام دانلود  

 یمسکن انقلاب اسلام  ادیبن  یحسابدار آزمون استخدام یبسته کامل سوالات تخصص دانلود  

 بانک رفاه کارگران یحسابدار یبسته کامل نمونه سوالات استخدام  دانلود  

 ی مسکن انقلاب اسلام  ادیبن  یکارشناس بودجه آزمون استخدام یبسته کامل سوالات تخصص دانلود  

 بانک تجارت یحسابدار یبسته کامل نمونه سوالات استخدام  دانلود 
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  کدام است؟ ،یگذار ه یمشترک سرما یهاسهام از نظر صندوق  یژگی و نیمترهم .١

  سهام نییپا متی) ق٢        سهام  یبالا ی) بازده١

  ) طول عمر کم سهام ۴        سهام  نییپا سکی) ر٣

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

بازده کسب    ،شرکت  یمی با استفاده از اطلاعات مربوط به درآمد و سود تقس  تواندیگذار م  هیسرما  یدر صورت.  ٢

  باشد؟  ییاز کارا یکنند که بازار در چه شکل

  ی) قو٢          فی) ضع١

  فیو ضع  یقو  مهی) ن۴          ی قو  مهی) ن٣

  صحیح است.   1: گزینه  1) به سوال  TSNA.irپاسخ کارشناس تسنا (

سرما  يهاصندوق مال   يگذار هیمشترك  ز  یمنابع  سرما  يادیتعداد  جمع  گذارانهیاز  در    کنند یم  يآور را  را  آن  و 
بهادار، از جمله سهام شرکت  يامجموعه اوراق    نیاستفاده ا  لیدلا  نیتراز مهم  ی کی.  کنندیم  ي گذار هیها، سرمااز 
مانند اوراق    سکیرکم  ي گذارهیسرما  ياز ابزارها  يار یبا بس  سهیبالاتر در مقا  یها از سهام، امکان کسب بازده صندوق

  است.  یبده 

  وجود دارد:  یرابطه اساس   کی يگذار هیسرما در

  شتر ی ب سکیر رشپذی  ↔ شتری مورد انتظار ب بازده

سود    افت یدر  ن یسهم و همچن   مت یق  شیاز افزا  ی ناش  ي اهیسود سرما  جادیا  تیقابل   لیسهام معمولاً به دل   ن یبنابرا
قابل  تواندیم  ينقد ا  ي برا  یتوجه بازده  ن  جادیصندوق    کند یمتنوع تلاش م   ي پرتفو  کی   لیبا تشک   زیکند. صندوق 

  در سهام را کاهش دهد.  يگذارهیسرما سکیاز ر یبخش

  

  ی نکته آزمون 

  ن» ییپا سکی«بازده بالا» و «ر  ي هانهیگز  نی ب  يگذارهیسرما يهاصندوق  يسهام برا  یاصل  تی در سؤال درباره مز  اگر
  ی ذات  یژگیصندوق است، نه و  یبخشحاصل تنوع  سکیکاهش ر  رایز  د؛ی معمولاً بازده بالا را انتخاب کن   د،یمردد شد

 سهام.
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  کرد؟  یریشرکت را اندازه گ ییو کارا سکیر بیبه ترت توان ی ها مبا استفاده از کدام نسبت . ٣

  کالا یگردش موجود - ی) بده٢      ی بده –کالا  ی) گردش موجود١

  سود خالص هیحاش - ی) بده۴    کالا یگردش موجود -سود خالص  هی) حاش٣

  صحیح است.   1: گزینه  2) به سوال  TSNA.irپاسخ کارشناس تسنا (

با  يبرا کارا  م یبدان  دیپاسخ  از اشکال مختلف  بازار کارا، هرچه سطح    هی. در فرض ستیچ  هی بازار سرما  یی منظور 
  سهام منعکس شده است.  متیدر ق يشتر یبالاتر باشد، اطلاعات ب ییکارا

و منتشرشده شرکت محسوب    یاز جمله اطلاعات عموم  یم یمانند درآمد شرکت، سود هر سهم و سود تقس  یاطلاعات
  . شوندیم

.  کندیگذشته را منعکس م   يها و بازده  ها متی سهام فقط اطلاعات مربوط به ق  یفعل  مت یق  ف،یضع  یی بازار با کارا  در
  متیطور کامل در قممکن است هنوز به  ،یمی شرکت، مانند درآمد و سود تقس  یو عموم   يادیاطلاعات بن   نیبنابرا

  اطلاعات، امکان کسب بازده داشته باشد.   نیا لی با تحل  تواند یم  گذار هیسرما  جهی سهم منعکس نشده باشند. در نت

درآمد شرکت، سود هر سهم و    ،یمال  يهامنتشرشده، از جمله صورت  یهمه اطلاعات عموم  ، يقومهیدر بازار ن  اما
امکان کسب بازده    دیاطلاعات نبا  نیا  لیتحل  ن ی. بنابراشوندیسهام منعکس م  مت یسرعت در قبه  ،یمیسود تقس

  طور مستمر فراهم کند. را به يرعادیغ

  ی اطلاعات عموم  عتاًیطب   نیاند؛ بنابراسهام منعکس شده  متیو محرمانه در ق  یاطلاعات خصوص  ی حت  زین  ي بازار قو  در
  اند. لحاظ شده متیقبلاً در ق  زین یمیمثل درآمد و سود تقس

  ی مهم آزمون  ارینکته بس

  : دیحفظ کن طورنیرا ا  ییسطح کارا سه

  منعکس است. متیدر ق هامتی : اطلاعات گذشته قفیضع ییکارا

  منعکس است.   متیدر ق ی: اطلاعات گذشته + تمام اطلاعات عموميقومهین ییکارا

  منعکس است.  متیو محرمانه در ق  ی+ خصوص ی: اطلاعات گذشته + عموميقو  ییکارا

شرکت    یاطلاعات عموم  ریسا  ای  EPS  ،یمیدرآمد، سود تقس  ،یمال   يهاصورتبا    گذارهیاگر سؤال گفت سرما  پس
سؤال، پاسخ    نیا  ي هانهیگز  ان یباشد؛ در م   يقو   ا ی  يقو مهین  تواندیکسب کند، بازار نم  يرعاد یبازده غ  تواندیم

 است.  فیضع ییکارا
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  است؟ جزو مصارف وجوه نقد ،ریاز اقلام ز کیدر کدام  شیافزا. ۴

  یپرداختن یها) حساب ٢        ی افتنیدر یها) حساب ١

  ی) سهام عاد۴          ) سود انباشته ٣

  

  

  صحیح است.   2: گزینه  3) به سوال  TSNA.irپاسخ کارشناس تسنا (

و نسبت    سکیر  دینسبت اول با  یعن ی  م؛یشرکت» دقت کن   ییو کارا  سکیر  بی به عبارت «به ترت  دیپاسخ با  يبرا
  کند.   يریگرا اندازه ییکارا دیدوم با

  ی شرکت با نسبت بده  سکی ) سنجش ر1

  ن یتأم  یبده   قیشرکت از طر  يها ییچه مقدار از دارا  دهدیاست و نشان م  یاهرم  يهااز نسبت  یکی  یبده  نسبت
  شده است.  یمال

  ساده آن:  فرم

  ها یی÷ کل دارا ها ی= کل بده  یبده نسبت

  را یبالاتر است؛ ز  زیآن ن  یمال  سکیدارد و معمولاً ر  يشتر یب  یباشد، شرکت تعهدات مال   شترینسبت ب  نیا  هرچه
  خود را پرداخت کند.  ي هایاصل و بهره بده دیشرکت با

  کالا  يبا گردش موجود یی) سنجش کارا2

  ک ی  یشرکت ط   يکالا   يموجود  دهدیاست و نشان م  ییکارا  ای  تی فعال  يهاکالا جزو نسبت  يگردش موجود  نسبت
  شده است.   نیگزیدوره چند بار فروخته و جا

  : جیرا فرمول 

  کالا  يرفته ÷ متوسط موجودفروش  يشده کالاتمام يکالا = بها  ي موجود گردش

خود کارآمدتر    ي موجود  تی ریشرکت در مد  دهدیباشد، معمولاً نشان م   شتریتر و بمناسب  يگردش موجود   هرچه
 . کندیعمل م
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  . کندی کامل م حیرا به نحو صح یدرجه اهرم مال فیتعر ریاز عبارات ز کیکدام . ۵

  .................»  در رییدرصد تغ یبه ازا........ در  راتییتغ درصد«

  فروش -) سود خالص ٢        فروش  – یاتی) سود عمل١

  یاتیسود عمل -) سود خالص ۴        فروش –) سود هر سهم ٣

  صحیح است.   1: گزینه  4) به سوال  TSNA.irپاسخ کارشناس تسنا (

  .میمنابع وجوه نقد و مصارف وجوه نقد را بدان نیتفاوت ب دیپاسخ با  يبرا

  قاعده مهم وجود دارد:  ک یوجوه،  ان یجر لیتحل در

  = مصرف وجه نقد هاییدارا ش یافزا - 
  و حقوق صاحبان سهام = منبع وجه نقد  هایبده ش یافزا - 

  مصرف وجه نقد است؟  ،یافتن یدر  يهاحساب شیافزا چرا

  افت یدر  يهنوز وجه آن را از مشتر  ی است که شرکت انجام داده ول  یی هادهنده فروشنشان  ی افتن یدر يهاحساب
قرار است بعداً    ياما مشتر  فروشد،یتومان م  ونی لیم  100به مبلغ    ییشرکت کالا  دی فرض کن   مثلاً  نکرده است.

  حالت:  نیپرداخت کند. در ا

  فروش انجام شده است؛  - 
  شده باشد؛  ییشناسا يسود ممکن است در حسابدار  - 
  اما هنوز وجه نقد وارد شرکت نشده است.  - 

هنوز وصول نشده و پول    ها از فروش  ي شتریبخش ب  ی عن یکند،    دایپ   ش یافزا  ی افتن یدر  يها اگر حساب  ن یبنابرا
  . شودیوجه نقد محسوب م  ير یکارگبه  ایمصرف    ینوع  شیافزا  ن یا  جه،یمانده است. در نت  یباق   انیشرکت نزد مشتر

  : دیقاعده را حفظ کن نیا: ینکته مهم آزمون 

  نقد  وجه مصرف  ← هاییدارا ش یافزا - 
  نقد  وجه  منبع  ← هاییدارا کاهش - 
  نقد  وجه  منبع  ← هایبده ش یافزا - 
  نقد  وجه مصرف  ← هایبده کاهش - 
  نقد  وجه منبع ← حقوق صاحبان سهام  ش یافزا - 
 نقد  وجه مصرف ←حقوق صاحبان سهام   کاهش - 
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  ی به نسخه کامل سوالات استخدام  یدسترس  یبرا  مجموعه بود.  نیاز نمونه سوالات ا  یتنها بخش   د،یآنچه مشاهده کرد

  . د یکن ه یدرس را ته  نینسخه کامل ا دیتوان یموجود در محصول، م یهالیپاسخنامه و فا ،مدیریت مالی

 یهاابتدا بسته   میکنیم  شنهادیپ  د، یدار  ازین   زیدروس و منابع آزمون ن  ریبه سا  مالی  تیریمدستخدامی  سوالات اعلاوه بر    اگر

بسته جامع، متناسب با منابع آزمون شما انتخاب   کی  ه یممکن است ته  رایز  د؛یکن  یمحصول را بررس  نیکامل شامل ا

  باشد. یترمناسب

  مالی  تی ریمد نمونه سوالات استخدامی درس محصول تک  دیو خر  مشاهده

  : محصول  نیجامع شامل ا یهابسته مشاهده

  ی مال  تیریمد  یدانلود بسته کامل نمونه سوالات استخدام  

 ی کارشناس بازرگان یبسته کامل سوالات استخدام دانلود  

 ی مینفت و پتروش یشرکت ها یو حسابدار یمال یبسته کامل سوالات استخدام دانلود  

 و وزارت بهداشت   یدانشگاه علوم پزشک  یکارشناس امور مال  یبسته کامل نمونه سوالات استخدام  دانلود  

 ی کارشناس امور مال یبسته کامل سوالات استخدام دانلود  

 محاسبات کشور  وان ید یکارشناس مال یبسته کامل سوالات استخدام دانلود  

 روگاهی ن یکارشناس / کمک کارشناس مال یبسته کامل نمونه سوالات آزمون استخدام دانلود  

 ی مسکن انقلاب اسلام  ادیبن  یآزمون استخدام یمال یکارشناس یبسته کامل سوالات تخصص دانلود  

 حسابدار   یو تخصص یعموم یبسته کامل سوالات استخدام دانلود  

 ی حسابدار  یکارشناس یبسته کامل سوالات استخدام دانلود  

 یمسکن انقلاب اسلام  ادیبن  یحسابدار آزمون استخدام یبسته کامل سوالات تخصص دانلود  

 بانک رفاه کارگران یحسابدار یبسته کامل نمونه سوالات استخدام  دانلود  

 ی مسکن انقلاب اسلام  ادیبن  یکارشناس بودجه آزمون استخدام یبسته کامل سوالات تخصص دانلود  

 بانک تجارت یحسابدار یبسته کامل نمونه سوالات استخدام  دانلود 
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