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 استخدامی هاي در آزمون  الزامات محیط کار سوالات 

از طریق وب فقط  در  ارائه می   TSNA.irسایت رسمی  این محصول  آن  از  استفاده  شود و 

 باشد.صورت تهیه از منابع غیرمجاز، از نظر شرعی حرام و بدون رضایت ما می 

  «بسمه تعالی» 

  استخدامیسوالات نمونه 

  محیط کار  الزامات

  کلیديتشریحی و  با پاسخنامه در آزمون هاي استخدامی

TSNA.ir 

  

 

 

 

 

  

 

 

آن، ممنوع بوده و   یمحتوا  ا یدر لوگو، آرم  ر ییاز جمله تغ ل،یفا ن یاز ا  یرقانون یاستفاده غ  ا یاخطار: هرگونه فروش، بازنشر، 

  . رندیگی قرار م  ی حقوق ب یتحت تعق ،ی در برابر مراجع قانون یی خواهد شد. متخلفان علاوه بر پاسخگو ی قانون گرد یموجب پ

 توجه:

این نمونه سوالات استخدامی بصورت نمونه جهت آشنایی شما با سوالات این بسته بصورت رایگان ارائه 

 تهیه بسته کامل این سوالات استخدامی به سایت تسنا مراجعه نمائید.شده است. براي 
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  . است ............... هنگام جدا شدن دو دوست نشان دهنده »خداحافظ«کلمه . ١

  موثر  ریارتباط غ )٢          ارتباط موثر  )١

  ی ملاک  ریارتباط غ )۴           یملاارتباط ک )٣

 

  

  

 

  باشد؟  یکار م  طیمح یاز اجرا یحیصح فی تعر  ریاز موارد ز کیکدام . ٢

  ی ساعت کار - یاننیروی انس – ات زو تجهي فضا) ١

  کار طیمحخروجی  – یاننیروی انس – ات زو تجهي فضا) ٢

  یمنیاصول ا - یاننیروی انس – ات زو تجهي فضا) ٣

  کار طیمح خروجی - یانسان یروین -مهارت ) ۴

  

  

  

  

  باشد؟  یم یو گروه ی ها و اخلاق اجتماع یژگیجزو و ریاز موارد ز کی کدام. ٣

  ی میو کار ت ) دقت٢          نیف مهارت) ١

  گذاشتنو احترام  یکار) فدا۴      ی میو کار ت نیقوان تیو رعا تلاش) ٣

  

  

  . صحیح است   3: گزینه  1به  سوال     TSNA.irپاسخ کارشناس 

  . صحیح است   2: گزینه  2به  سوال     TSNA.irپاسخ کارشناس 

  صحیح است.  4: گزینه 3به  سوال   TSNA.irپاسخ کارشناس  
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  باشد؟   یکار م طیمح  نیاز قوان ریاز موارد ز کی دام. ک۴

  ی ساعت کار - ار فروشندهفت) اخلاق و ر١

  اصول ایمنی –نسانی انیروی  –  زاتیو تجه فضا) ٢

  یمنیاصول ا -از مهارت  حداقلیداشتن  - یکار ساعت) ٣

  یمنیاز مهارت و اصول ا داشتن حداقلی) ۴

  

  

  

  باشد؟   یکار م طیمح یجز خروج   ریاز موارد ز کیکدام  یکار کشاوز طیمح در. ۵

  کشاورز) ٢          ) زمین کشاورزی ١

  ی کشاورزمحصولات ) ۴          ) خانواده ٣

  

  

  

  شد؟ با یکار م ط یاز الزامات مح یحیصح فی تعر  ریاز موارد ز کی کدام. ۶

  کار طیمح کیدر  ت یفعال یبرا ازیمورد ن یفن یو مهارت ها نیمجموعه قوان  به) ١

  کار  طیدر مح تیعالف یبرا ازیمورد ن ینرفیغ یو مهارت ها نیموعه قوان جم به) ٢

  کار  طیمح کیدر  تیفعال یبرا ازیمورد ن  ینو ف غیرفنی یو مهارت ها نی) به مجموعه قوان ٣

  کار طیمح ساختارکار و  طیمجموعه سلسله مراتب مح به) ۴

  

  

  . صحیح است   3: گزینه  4به  سوال     TSNA.irپاسخ کارشناس 

  . صحیح است   4: گزینه  5به  سوال     TSNA.irپاسخ کارشناس 

  . صحیح است   2: گزینه  6به  سوال     TSNA.irپاسخ کارشناس 
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  باشد؟  یم حیمورد صح کدام. ٧

  . ندیگو یم یل ارتباط کارطیمست) به هر ١

  . ردیگ یتر خود م نییو از مرتبه پا  دستورات هر مرتبه) ٢

  . دیح نمامطرتر خود   پایینمرتبه و با و  را بایددرخواست ها و مشکلات خود  ی) هر مرتبه کار٣

  . دیبالاتر خود مطرح نما مرتبه با  دیدرخواست ها و مشکلات خود را با یکار مرتبه هر) ۴

  

  

  

  شده است؟ لیاز چند بخش تشک  گران یارتباط با د یقرار. بر٨

  مقام مافوق همکاران و ) ٢        یکلام ریو غ یکلام) ١

  ام یپ افتیو در ارسال) ۴      فیو مقام هم رد  همکاران) ٣

  

  

  

  باشد؟   یم یکلام ریاز ارتباط غ یحیصح فی تعر  ریاز موارد ز کی کدام. ٩

  شود. یو حالات چهره برقرار م سبلات مناجمان بیاست که با  ی) مهارت١

  شود. یاست که با استفاده از کلمات و حالات چهره برقرار م یروش) ٢

  شود. یبرقرار م ت و حرکات بدناست که بدون استفاده از کلما ی) روش٣

  شود. یاست که با استفاده از کلمات و حرکات بدن برقرار م ی) روش۴

  

 

  . صحیح است   4: گزینه  7به  سوال     TSNA.irپاسخ کارشناس 

  . صحیح است   4: گزینه  8به  سوال     TSNA.irپاسخ کارشناس 

  . صحیح است   3: گزینه  9به  سوال     TSNA.irپاسخ کارشناس 
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براي تهیه بسته کامل این 

سوالات استخدامی به 

  سایت تسنا مراجعه نمائید. 
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