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   استخدامي سوالات 

ي بازرگان تي ريمد يمبان
  با پاسخنامه كليدي  استخدامي هايآزمون
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  دارد. یقانون  گردیمجاز و  پ ریآرم و لوگو و..) غ ریی(مانند تغ  لیفا نی از ا  یقانون ریاستفاده غ ا یاخطار: هرگونه فروش و 

 توجه:

استخدامي بصورت نمونه جهت آشنايي شما با سوالات اين بسته بصورت رايگان ارائه اين نمونه سوالات 

 شده است. براي تهيه بسته كامل اين سوالات استخدامي به سايت تسنا مراجعه نمائيد.
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  دهند؟ ی اختصاص م یبه چه امور  شتریوقت خود را ب بیموفق و اثر بخش به ترت ران یمد. ١

  شبکه  جادیا -ارتباطات  جادیا) ٢      ارتباطات  جادیا -شبکه  جادیا )١

  فات یتشر  – یریگ میتصم) ۴        ی ریگ  میتصم - فاتیتشر) ٣

  

  

  

  باشد؟  یم   طیمح تی ریمد  یداخل یها یجزو استراتژ نهیکدام گز. ٢

  غات ی تبل) ٢          ی طیمح نیرابط )١

  ائتلاف )۴          قرداد   عقد) ٣

  

  

  

  است؟  یکردیچه نوع رو یر یگ میتصم ییعقلا کردیرو. ٣

  ی اجتماع) ٢          یحیتشر) ١

  یزیتجو) ۴          ی گروه ) ٣

  

  

  

  رد؟یگ ی صورت م یحل مساله، انجام اصلاحات ضرور یمنطق ندی از مراحل فرا کیدر کدام . ۴

  ل ی بد جادیا) ٢        ت یوضع ییشناسا) ١

  ی ریگی اجرا و پ ) ۴        و انتخاب یابیارز) ٣

  . صحيح است   ١:  گزينه  ١به سوال    TSNA.irپاسخ كارشناس 
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  کدامند؟  میتصم کیبالقوه   ییکارا یابیارز یارهایمع. ۵

  ریتعهد مد - م یتصم ینیع تیف یک) ٢    آن  انیمجر رشیپذ - م یتصم ینیع تیف یک) ١

  ریتعهد مد  - یرهبر قو وجود) ۴      آن انیمجر رشیپذ - ریتعهد مد) ٣

  

  

  

  است؟  حیصح ریاز جملات ز کیکدام . ۶

  است. شتریبا آن ب ریدرگ یو فرهنگ یتیمسائل امن ،مهمتر باشد میهرچه تصم) ١

  است. شتریبا آن ب  ریدرگ یو اجتماع یاسیمسائل س ،مهمتر باشد میهر چه تصم )٢

  است. شتریبا آن ب ریدرگ یو اقتصاد یاسیمسائل س ،مهمتر باشد میهرچه تصم )٣

  با آن کمتر است.  ریدرگ  یو اجتماع یمسائل روان ،مهمتر باشد میهرچه تصم )۴

  

  

  

  کند؟  یم ان یرا ب  یاصل تعهدات چه مفهوم. ٧

  امروز ماست. یها میتصم ریتاث یبرا یزیر برنامه) ٢  امروز ماست.  یها  میتصم ریتاث یبازخورد برا) ١

 امروز ماست.  یها  میتصم ریتاث یبرا یرهبر) ۴    امروز ماست. ی ها میتصم  ریتاث یکنترل برا )٣
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براي تهيه بسته كامل اين 

سوالات استخدامي به 

  سايت تسنا مراجعه نمائيد. 
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