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   استخدامی سوالات 

  مبانی و

 هاي جامعه شناسی نظریه

  کلیدي با پاسخنامه  استخدامی هايآزمون
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  دارد. یقانون  گردیمجاز و  پ ریآرم و لوگو و..) غ ریی(مانند تغ  لیفا نی از ا  یقانون ریاستفاده غ ا یاخطار: هرگونه فروش و 

 توجه:

این نمونه سوالات استخدامی بصورت نمونه جهت آشنایی شما با سوالات این بسته بصورت رایگان ارائه 

 شده است. براي تهیه بسته کامل این سوالات استخدامی به سایت تسنا مراجعه نمائید.
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  ؟ و قانون کدام است هیفرض ان یتفاوت م. ١

  شود.  یدرست مطرح شود لزوماً به قانون منجر م هیاگر فرض )١

  به قانون است.  لیمنطق حاکم باشد قابل تبد هیاگر بر فرض )٢

  باشد. دهیمتعدد و در موارد مختلف به اثبات رس یشهایاست که به آزما یا هیحاصل فرض قانون) ٣

  هستند.  ه یهر دو از مقوله نظر هیو فرض قانون) ۴

  

  

  

  ؟است ریز یاز مبان کی کدام یدارا  یجامعه شناس یتئور. ٢

  تعقل  )٢            تجربه )١

    ٣و  ١ ) گزینه های۴        و قياس  استقراء) ٣

  

  

  ست؟ ین حیصح  ریاز موارد ز کی کدام. ٣

کمک    تیواقع  تشابه به شناخت  قیکه الگوها از طر  یدر حال  کند  یم  نییرا تب   یامور اجتماع  میبطور مستق  ه، ینظر  )١

  . کندیم

  . کند یکمک م  هیالگو به درک بهتر نظر )٢

  است. هیتر و عام تر از نظر یمختلف است لذا کل یها هیو نظر ها  شیگرا رنده یدر برگ مکتب) ٣

  هستند.  گریکد یو همواره مستقل از  ستین ارتباط غالب اوقات با عمل در هینظر) ۴

  

  

  . صحیح است   4:  گزینه  3به سوال    TSNA.irپاسخ کارشناس 

  . صحیح است   3:  گزینه  1به سوال    TSNA.irپاسخ کارشناس 

  . صحیح است   4:  گزینه  2به سوال    TSNA.irپاسخ کارشناس 
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  ........... که ابدی ارتقاء  یتواند به سطح قانونیم یاهیفرض. ۴

  باشد.  هیبر نظر یمتک) ٢        باشد.  میقابل تعم )١

  متعدد و متفاوت به اثبات برسد.  اتیتجرب با) ۴        تجربه باشد.  قابل) ٣

  

  

  

  ...........  عبارت است از یمقوله جامعه شناس. ۵

  یدر جامعه شناس  یخیتارتامل ) ٢      ی جامعه شناس خیتار یبررس )١

  یجامعه شناس خیتار یجامعه شناخت لیتحص )۴      ی در خود جامعه شناس تامل) ٣

  

  

  

  کدام است؟  یدر جامعه شناس هیالگو و نظر  ان یرابطه م. ۶

  وجود ندارد.  هی الگو و نظر نیب یتفاوت چیه )١

  است. یو واقع ینیع  هیو نظر یالگو ذهن )٢

  است. یذهن هیو نظر ینیع  الگو) ٣

  کند.  یکمک م هیاز الگو به درک بهتر نظر استفاده) ۴

  

  

  

  رد؟ یگ یمورد توجه قرار م شتریب ریز یهای ژگیاز و کیکدام  یتئور کیدر . ٧

  ها تی واقع نیرابطه ب نییتوان تب ) ٢          ی اندازه تئور )١

 یاجزاء تئور  نیب یمنطق ابطه) ر۴        ها  تیواقع فیتوص توان) ٣

 

  . صحیح است   4:  گزینه  4به سوال    TSNA.irپاسخ کارشناس 

  . صحیح است   3:  گزینه  5به سوال    TSNA.irپاسخ کارشناس 

  . صحیح است   4:  گزینه  6به سوال    TSNA.irپاسخ کارشناس 
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براي تهیه بسته کامل این 

سوالات استخدامی به 

  سایت تسنا مراجعه نمائید. 
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