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  دارد. یقانون  گردیمجاز و  پ ریآرم و لوگو و..) غ ریی(مانند تغ  لیفا نی از ا  یقانون ریاستفاده غ ا یاخطار: هرگونه فروش و 

 توجه:

این نمونه سوالات استخدامی بصورت نمونه جهت آشنایی شما با سوالات این بسته بصورت رایگان ارائه 

 شده است. براي تهیه بسته کامل این سوالات استخدامی به سایت تسنا مراجعه نمائید.
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     ست؟ین نی د اتیمستثن لیذ اءیاز اموال و اش کیکدام -. ١

  است  یحوائج ضرور یکه برا ییای) لباس و اش٢    فراتر از شأن  لی اتومب ای) تنها خانه و ١

  متعهد   ی) اسلحه و لباس رسم۴    سه ماه متهد  اجی) آذوقه موجود به مقدار احت٣

  

  

  

  برسد؟        دیبا  یبه اطلاع چه کس یول ای میدر صورت محجور بودن متعهد و نبودن ق هییاجرا . ٢

  ) اداره کل ثبت اسناد واملاک مربوطه٢      ) اداره ثبت اسناد واملاک محل١

  ) دادستان  ۴      ) سازمان ثبت اسناد واملاک کشور٣

  

  

  

  ؟   ابدی  یادامه م  یبرچه اساس یاجرائ  اتیعمل دیبستانکار از رهن اعراض نما  ،یاگر در معاملات رهن. ٣

  ی ) سند رهن٢          ی ) سند شرط١

    قهی وث سند )۴          یا) سند ذمه ٣

  

  

  

  معامله با حق استرداد : . ۴

  .شود یبستانکار قرار داده م اریدر اخت نید  قهی منقول است که به عنوان وث ری) که موضوع آن مال غ١

  شود. یاداره ثبت در خواست م قیآن از طر  هی) صدور اجرائ٢

  شود.   یحسن انجام تعهد داده م نیتضم یاست که برا یمنقول ریغ ایاست که موضوع آن مال منقول  ی) عقد٣

تا در    شودیبستانکار قرار داده م  یقانون  اریحسن انجام تعهد در اخت  ای  نید  قهی به عنوان وث  یاست که مال  ی) هر عقد۴

  طلب خود را وصول کند.  ن،یاز پرداخت د ونیصورت امتناع مد

  

  . صحیح است   4:  گزینه  1به سوال    TSNA.irپاسخ کارشناس 

  . صحیح است   4:  گزینه  2به سوال    TSNA.irپاسخ کارشناس 

  . صحیح است   2:  گزینه  3به سوال    TSNA.irپاسخ کارشناس 
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براي تهیه بسته کامل این 

سوالات استخدامی به 

  سایت تسنا مراجعه نمائید. 
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